REC d.o.0. organizuje jednodnevni Seminar:

ZAKONSKI OKVIR O ZASTITI LICNIH PODATAKA
1 OBAVEZE I ODGOVORNOSTI SLUZBENIKA ZA ZASITU
LICNIH PODATAKA

Banjaluka, 22. 09. 2025. godine, Hotel ,,Bosna*
Sarajevo, 23. 09. 2025. godine, Hotel ,,Hollywood* — IlidZa

Pocetak u 09:30 sati

Zastita liénih podataka postaje sve vaznija u savremenom digitalnom drustvu, a novi zakonski
okvir u Bosni 1 Hercegovini uvodi stroze zahtjeve (vece kazne), vecu odgovornost kontrolora
1 snazniju zaStitu prava gradana. Na edukaciji, kroz interaktivna predavanja, prakti¢ne
primjere i diskusije, bi¢e obradeni osnovni pojmovi i principi zakona, pravna lica na koja se
podaci odnose, kao 1 obaveze organizacija u pogledu prikupljanja, obrade, ¢uvanja i prenosa
liénih podataka.

Poseban akcenat bice stavljen na zakonodavni okvir za zastitu li¢nih podataka, obradu
licnih podataka od strane kontrolora, obaveze i odgovornosti sluzbenika za zaStitu
podataka o licnosti (DPO) sa primjerima iz prakse.

Svrha ove edukacije je da subjekti koji obraduju li¢ne podatke steknu jasniji uvid u pravne i
prakticne aspekte zaStite podataka prema novoj regulativi. Time ¢e biti spremniji da
primjenjuju novi propis kada po¢ne primjena istog u oktobru 2025. godine.

Na seminaru ¢e se obraditi osnovni instituti Zakona o zastiti linih podataka koji ¢e otvoriti
adekvatan prostor za njegovu implementaciju u oktobru ove godine. Naravno, stice se dojam
da je u okviru sadrzaja seminara ista problematika, medutim, predavaci ga prilagodavaju u
skladu sa u¢esnicima seminara 1 institucija iz kojih dolaze.

Predavaci su strucnjaci iz oblasti zaStite licnih podataka. Pozivamo Vas da uzmete
uce$ée na naSem jednodnevnom seminaru.

SADRZAJ SEMINARA

Zakonski okvir za zaStitu licnih podataka

Vazece zakonodavstvo i1 pocetak primjene novog ZZLP;
Svrha novog zakonodavstva;

Pojmovi i nacela zastite licnih podataka;

Prava nosioca podataka:

- pruZanje informacija o obradi,



- pravo na pristup podacima,

- pravo na ispravku,

- pravo na zaborav,

- pravo na prigovor;

Obaveze kontrolora podataka;
Obradivac podataka;

Evidencija o obradi;

Izvjestavanje o povredi licnih podataka;
Procjena uticaja;

Politika privatnosti;

Politika kolacica;

Sluzbenik za zaStitu podataka;

Prenos podataka u inostranstvo;
Nezavisni nadzorni organ 1 ovlastenja;
Naknada Stete 1 odgovornost;
Kaznene odredbe;

Aktuelni primjeri 1 dileme iz prakse.

Pitanja i odgovori

Obaveze kontrolora

Tehnicke 1 organizacione mjere;
Tehnicka 1 integrisana zastita podataka

Pseudonimizacija, enkripcija, smanjenje koli¢ine podataka;
Evidencija o obradi li¢nih podataka;

Postupanje u slucaju povrede licnih podataka;

Prenos li¢nih podataka u drugu drzavu ili medunarodnu organizaciju;
Akti kontrolora za primjenu novog Zakona o zastiti li¢nih podataka.

Pitanja i odgovori

Sluzbenik za zastitu li¢nih podataka — obaveze i odgovornosti

Zakonski osnov za angazman sluzbenika za zaStitu licnih podataka;

Procjena potreba 1 razli¢iti modeli u pristupu angazovanja i zaposljavanja sluzbenika
za zastitu licnih podataka;

Formalno-pravno imenovanje sluzbenika za zastitu li¢nih podataka;

Status sluZbenika u sistematizaciji radnih mjesta;

Zadatak sluzbenika za zastitu li¢nih podataka;

Saradnja DPO-a sa IT, pravnim, finansijskom, HR i rukovode¢im funkcijama;
Prakti¢na uloga sluZbenika i izrada politika i procedura zastite podataka;
Standardni odgovornog i efikasnog rada sluzbenika za zastitu licnih podataka;
Kodeks ponasanja;

Pracenje odobrenog kodeksa ponaSanja.

Pitanja i odgovori



PREDAVACI:

v' Radovan Keselj, dipl. iur.
v Begzada Avduki¢, mr. sci.

SEMINAR JE NAMIJENJEN

Svima onima koji se bave zastitom li¢nih podataka, budu¢im sluzbenicima za zastitu li¢nih
podataka ili saradnike u firmama kojima je ,,dodijeljen* ovaj dio poslova, onima koji prate
aktuelnosti iz ove oblasti, menedzerima ljudskih resursa, poslodavcima, pravnicima,
ekonomistima, ra¢unovodama, advokatima i1 drugima koji Zele unaprijediti svoje znanje u
oblasti zastite li¢nih podataka.

KOTIZACIJA ZA UCESCE (sa PDV-om)

185 KM po jednom ucesniku
175 KM po osobi za dva i viSe ucesnika iz iste organizacije
165 KM po ucesniku za pretplatnike na ¢asopis ,, Pravo i finansije“

Kotizacija ukljucuje:

v' Tro$kovi sudjelovanja u radu seminara
v’ Materijal za pisanje

v’ Osvjezenje u pauzi i zajednicki rucak
v Certifikat o u¢e$¢u na seminaru

TRAJANJE SEMINARA
U vremenu 9:30 — 15:00h

PRIJAVA ZA SEMINAR

Obavezna prijava za seminar putem prijavnog obrasca:

1. Popunjen prijavni obrazac molimo Vas da posaljete putem e-maila na rec(@rec.ba ili putem faxa na
jedan od brojeva + 387 33 40 87 78, 033 40 87 791 033 21 45 82.

2. Na osnovu dostavljenog prijavnog obrasca, dostavljamo Vam profakturu na osnovu koje se vrsi
placanje.

Uplata se moZe izvrsiti i u gotovini prije pocCetka seminara — molimo Vas da nas o tome ranije
Ppismeno obavijestite.

VAZNA NAPOMENA
Budzetski korisnici mogu prisustvovati seminaru uz odgodu placanja, ali uz obaveznu prijavu!

POSEBNA PONUDA: U sklopu pretplate na portal ,, REC-ko — radni odnosi* ostvarujete besplatan
savjetodavni servis iz oblasti radnih odnosa za tekucu godinu i iz Zakona o zastiti licnih podataka!

CASOPIS

Casopis ,.Pravo i finansije* — elektronsko izdanje — godisnja pretplata za kalendarsku 2025. godinu —
300 KM sa PDV-om

PORTALI RECko

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz javnih nabavki — 400 KM, godisnja pretplata za
2025. godinu (portal sadrzi preko 6.050 pitanja i odgovora + 55 modela akata za ugovorne organe i

ponudace)



mailto:rec@rec.ba
https://rec.ba/postani-pretplatnik-na-casopis-pravo-i-finansije/
https://rec.ba/portal/
https://rec.ba/portal-rubrika/javne-nabavke/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-1-modeli-akata-za-ugovorne-organe/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-2-modeli-akata-za-ponudjace/

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz radnih odnosa u Republici Srpskoj — 350 KM,
godis$nja pretplata za 2025. godinu (portal sadrzi preko 1.950 pitanja i odgovora i redovno se
dopunjava + 55 modela akata)

PRIRUCNICI

Priruénici iz radnih odnosa i zastite na radu u FBiH

CD Aktuelna pitanja i dileme u radno-pravnom zakonodavstvu FBiH — 15 KM

Primjena Pravilnika o sadrzaju i nacinu vodenja evidencije o radnicima i drugim licima angazovanim
na radu i o primjeni Uputstva o postupanju sa radnom knjizicom — 10 KM

CD Priru¢nik — Postupanje poslodavaca u vanrednim okolnostima — 18 KM

Priru¢nik — Kancelarijsko poslovanje u FBiH — 25 KM

CD — Model pravilnika o zastiti na radu FBiH (NOVO) — 30 KM

Prirucnici iz radnih odnosa u Republici Srpskoj
Tradicionalno i elektronsko kancelarijsko poslovanje —24 KM

Priruénik troskovi sluzbenih putovanja u Republici Srpskoj — 10 KM

CD Odmori i odsustva u radno-pravnom zakonodavstvu Republici Srpskoj — 10 KM

CD Priru¢nik o implementaciji Zakona o radu Republike Srpske sa modelima akata — 15 KM
Radni odnosi u Republici Srpskoj — Odgovori na pitanja iz 2017. godine — 10 KM

Priru¢nik za postupanje poslodavaca za vrijeme pandemije u Republici Srpskoj — 18 KM

Prirucnici BiH
PRIRUCNIK O PRIMJENI PDV-A I AKCIZE (PRIMJERI IZ PRAKSE) — 40 KM
Priruénik o primjeni Zakona o zastiti li¢nih podataka — 70 KM

Napomena: u cijenu svakog prirucnika su ukljuceni PDV i troSkovi dostave

REC d.o.0., Jukic¢eva 2, 71000 Sarajevo


https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-rs/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/proizvod/cd-aktuelna-pitanja-i-dileme-u-radno-pravnom-zakonodstvu-fbih/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/postupanje-poslodavaca-u-vanrednim-okolnostima-cd-prirucnik/
https://rec.ba/proizvod/kancelarijsko-poslovanje-u-fbih/
https://rec.ba/proizvod/pravilnik-o-zastiti-na-radu-model/
https://rec.ba/proizvod/tradicionalno-i-elektronsko-kancelarijsko-poslovanje/
https://rec.ba/proizvod/troskovisluzbenihputovanjars/
https://rec.ba/proizvod/troskovisluzbenihputovanjars/
https://rec.ba/proizvod/cdprirucnik-odmori-i-odsustva-prema-zakonu-o-radu-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-implementacija-zakona-o-radu-republike-srpske-cd-izdanje/
https://rec.ba/proizvod/radni-odnosi-u-rs-pitanja-i-odgovori-na-pitanja-u-2017-godini/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-za-postupanje-poslodavaca-za-vrijeme-pandemije-covid-19-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pdv-a-i-akcize-primjeri-iz-prakse/

PRIJAVNI OBRAZAC ZA SEMINAR

ZAKONSKI OKVIR O ZASTITI LICNIH PODATAKA
1 OBAVEZE I ODGOVORNOSTI SLUZBENIKA ZA ZASITU LICNIH
PODATAKA

[ Banja Luka, 22. 09. 2025., Hotel "Bosna" - 09:30

Mjesto i datum odrZavanja:

[~ Sarajevo, 23. 09. 2025., Hotel "Hollywood" - 09:30

DETALJI O KOMPANLJI / INSTITUCIJI

Naziv kompanije /

institucije
ID: PDV:
Kontakt osoba, pozicija,
br.tel.:
Adresa:
Tel/ fax:
Da li ste pretplatnik ¢asopisa ,,Pravo i finansije* [ DA
Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Radnih odnosa
FBiH — 400 KM, godi$nja pretplata za 2025. godinu (portal trenutno ™ DA
sadrzi oko 6.100 pitanja i odgovora i redovno se dopunjava + 55
modela akata)
Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz radnih odnosa u
Republici Srpskoj — 350 KM, godisnja pretplata za 2025. godinu
(portal sadrzi oko 2400 pitanja i odgovora i redovno se dopunjava + ' DA
27 modela akata)
Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Zastite na ™ DA
radu — 350 KM, godisnja pretplata za 2025. godinu

INFORMACIJE O UCESNIKU/UCESNICIMA SEMINARA

1. Ime i prezime e-mail
2. Ime i prezime e-mail
3. Ime i prezime e-mail

4. Ime i prezime e-mail



https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-rs/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-rs/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-zakona-o-zastiti-na-radu-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-zakona-o-zastiti-na-radu-fbih/

